
Los estudiantes: 

● Obtendrán información sobre posibles carreras profesionales en horticultura y negocios. 

● Comprenderán las habilidades y los requisitos necesarios para ser un horticultor y propietario de un negocio. 

● Conocerán algunos de los desafíos y beneficios de poseer y operar su propio negocio.

Objetivos:

John Kish es horticultor y propietario de Somewhere That’s Green, una tienda de plantas de interior en Bend, Oregón. Para Kish, ser propietario 

de una pequeña empresa es como ser un un mil usos; hace un poco de todo. Desde la venta minorista y la decoración hasta el cuidado y la 

selección de plantas, administrar la tienda es un trabajo casi 24 horas al día, 7 días a la semana. Pero a pesar de las largas horas, es un trabajo 

gratificante. 

 

Kish ha amado y ha estado fascinado por las plantas desde que tenía cinco años, participó en un proyecto de restauración de praderas 

mientras estaba en la escuela preparatoria y estudiaba horticultura en la universidad. Como muchos otros, la trayectoria profesional de Kish no 

fue una línea recta. Después de graduarse de la Universidad Estatal de Oregón, Kish se dedicó a las artes escénicas, estudiando en la escuela 

de teatro Circle the Square en la ciudad de Nueva York (donde también trabajó en instalaciones de plantas de interior en el Rockefeller 

Center). 

 

Kish es el primero en admitir que no sabía nada sobre cómo administrar un negocio, ya que comenzó con $200 y un montón de plantas en la 

parte trasera de su Subaru.  Pero hoy, Kish se siente apoyado por su comunidad y le encanta educar a otros sobre la vegetación y asociar 

plantas con personas.

Biografía de John Kish

Horticultor
John Kish

Bend, OR
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Resources

1. Video de trayectorias profesionales: John Kish — Horticultor 

(time)

3. Guía del plan de lecciones de la Trayectoria profesional (link)

2. Video de trayectorias profesionales: Preguntas y respuestas 

con (time)

Comparta lo siguiente:  

John Kish es horticultor y propietario de Somewhere That’s Green, una tienda de plantas de interior en Bend, Oregón. Él 

educa a la gente sobre la vegetación y conecta a los clientes con las plantas. 

 

Para enfocar la participación de los estudiantes, proporcione las siguientes preguntas básicas antes de ver el 

video de perfil: 

 

 

 

 

 

Proporcione a los estudiantes el video de perfil para visualización sincrónica o asincrónica. 

 

Después de ver el video de perfil, pida a los estudiantes que participen en un diálogo breve, una escritura rápida o 

una charla de mesa sobre las preguntas básicas provistas. 

CALENTAMIENTO

Plan De Estudios

Nota del instructor:

Los videos pueden proyectarse para grupos de estudiantes o asignarse individualmente para estudio autoguiado. 

 

Los instructores deben estar preparados para tener una conversación sobre el apoyo y la afirmación de las comunidades LGBTQ2SIA+. Esto 

puede incluir la explicación de aspectos de la opresión histórica y actual contra las comunidades LGBTQ2SIA+, incluidos los factores culturales, 

sistémicos, institucionales e interpersonales. Los instructores también deben asegurarse de facilitar una conversación basada en las 

fortalezas, centrándose en la resiliencia y las contribuciones de las comunidades LGBTQA2SIA+. Deben estar preparados para interrumpir 

comentarios dañinos que puedan ser discriminatorios, incluir estereotipos y/o jerga despectiva. Se alienta a los instructores a revisar los 

Estándares e indicadores de rendimiento de educación sobre salud y sexualidad, así como los Estándares e indicadores de rendimiento de 

ciencias sociales, que brindan conceptos apropiados para la edad de los estudiantes sobre orientación sexual e identidad de género. Los 

instructores deben estar familiarizados con los términos, las definiciones y algunas investigaciones disponibles en el Plan de Éxito Estudiantil 

LGBTQ2SIA+ de ODE.

● ¿Qué te viene a la mente cuando piensa en la horticultura? 

● ¿Cuáles son algunas actividades asociadas con la horticultura? 

● ¿Por qué alguien podría elegir la horticultura como trayectoria profesional? 

● ¿Qué nueva terminología o lenguaje profesional encontró que necesita explicación o definición?

Previa los 2 videos 

enumerados en la 

sección de recursos a 

la izquierda.

Preparación 

del maestro
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Proporcione a los estudiantes las siguientes preguntas de discusión antes de ver el video de preguntas y 

respuestas: 

 

● ¿Qué le llamó la atención en la historia de John? 

● ¿Qué aprendió sobre la horticultura? 

● ¿Qué cree que quiere decir John cuando dice que su carrera ha sido ‘como un tango, dando dos pasos adelante y dos 

pasos atrás’? 

● ¿Qué habilidades, actitudes y/o características cree que ayudaron a John a superar los contratiempos y desafíos? 

● ¿Cuál es el consejo de John para los jóvenes que eligen una trayectoria profesional? ¿Qué piensa acerca de este 

mensaje? ¿Está de acuerdo? 

● John habló un poco sobre la importancia de una comunidad de apoyo. ¿Cómo crees que ser parte de la comunidad 

LGBTQ2SIA+ ha sido un desafío en la carrera de John?¿Cómo cree que le ha ayudado? 

 

Proporcione a los estudiantes el video de preguntas y respuestas para visualización sincrónica o asincrónica. 

 

Después de ver el video de preguntas y respuestas, pida a los estudiantes que participen en un diálogo basado en 

las preguntas de discusión como clase, grupo o con un compañero. 

 

Pida a los estudiantes que completen un proyecto de investigación rápida/extendida y/o de investigación 

individual/grupal. 

 

Escritura rápida/extendida 

● Los estudiantes pueden evaluar, analizar o aplicar su comprensión completando una escritura rápida basada en un 

tema de los elementos de discusión anteriores. 

 

● Pida a los estudiantes que escriban una historia de perfil periodístico de 250-350 palabras que presentaría a Kish y 

describiría su trayectoria profesional a los lectores. 

            Aquí hay un enlace útil  que puede utilizar para ayudar a los estudiantes a crear sus perfiles. 

 

Investigación individual/grupal 

● Los estudiantes pueden elegir esta carrera o campo relacionado y completar la investigación para determinar la 

educación necesaria, la experiencia laboral, el día en la vida, las tareas principales, la disponibilidad laboral y el rango 

salarial. La información se puede compartir con el instructor o con otros alumnos. 

● ¿Qué terminología profesional relacionada con este tema de video necesitan investigar más las personas o los grupos 

para profundizar su conocimiento y comprensión de esta ocupación?

INSTRUCCIÓN

enlace útil
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ACTIVIDADES 
DE APRENDIZAJE 

EXTENDIDO

REFLEJO 
DEL APRENDIZAJE

Proporcione a los estudiantes actividades de aprendizaje extendidas para una participación más profunda a través 

de la siguiente maneras: 

● Discusión en grupos pequeños 

● Seminario socrático 

● Paredes de palabras 

● Paseo por la galería 

● Póster de trayectoria profesional y/o visión de carrera 

● Currículum; que son, como se construyen 

● Cómo llenar una solicitud de empleo 

● Simulacros de entrevistas

Los estudiantes deben ser capaces de reflexionar y: 

● Identificar las habilidades necesarias para trabajar en el campo de la salud y la medicina y luego aplicar esas 

habilidades para convertirse en un educador de CTE en ciencias de la salud. Esto incluye habilidades de empleo 

académicas, técnicas y esenciales que los estudiantes pueden aprender, explorar y desarrollar en sus entornos de 

escuela secundaria y preparatoria.    

 

● Identifique y describa las carreras que están relacionadas o comparten similitudes con la carrera en este video. 

 

● Categorizar esta carrera en los grupos de carreras de CTE y determinar los cursos académicos, las experiencias y las 

oportunidades que están disponibles para ellos en su escuela y región. 

 

● Visualizarse en esta área profesional y considerar si desearían buscar oportunidades para explorar más y prepararse 

para esta ocupación. 
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¡Gracias por seguirnos en este viaje!

Share with us! 
 
¡Únase a Oregon Open Learning y conviértase en miembro del Oregon Career 
Awareness and Exploration Group! 
 
Comparta sus unidades y planes de lecciones únicos desarrollados en torno a la 
serie de videos Career Journeys con educadores, consejeros, mentores y familias 
de todo el estado.

Una colaboración entre la Iniciativa de Aprendizaje Periodístico, el 

Departamento de Educación de Oregón y la Escuela de Periodismo y 

Comunicación de la Universidad de Oregón


